TENTANG KAMI

DPAS (Direktorat Pelatihan, Asesmen,
dan Sertifikasi)

Profil kelembagaan, komitmen mutu, arah kebijakan strategis, dan esensi operasional

Direktorat Pelatihan, Asesmen, dan Sertifikasi Universitas Pendidikan Indonesia.

@ Visi Utama Direktorat

"Menjadi direktorat pelopor dan unggul dalam pengembangan pelatihan,
asesmen, sertifikasi, dan layanan psikologi profesional yang bermutu, inovatif,
dan berdaya saing nasional serta internasional untuk mendukung keunggulan

Universitas Pendidikan Indonesia dan kesejahteraan masyarakat."

g7 Misi Strategis Pengembangan

1 Menyelenggarakan layanan pelatihan, asesmen, sertifikasi, dan psikologi
profesional yang terstandar, akuntabel, dan berkelanjutan bagi sivitas

akademika serta masyarakat luas.

2 Mengembangkan model layanan multidisipliner yang inovatif and adaptif
terhadap kebutuhan dunia pendidikan, industri, dan masyarakat.



3 Mendorong penjaminan mutu, manajemen risiko, dan evaluasi berkelanjutan

dalam seluruh layanan pelatihan, asesmen, sertifikasi, dan psikologi.

4 Memperkuat kemitraan strategis nasional dan internasional untuk

meningkatkan relevansi, reputasi, dan daya saing layanan berbasis IGU.

5 Mendukung pencapaian kinerja institusional dan pemeringkatan global UPI

melalui layanan profesional yang berdampak dan berkontribusi nyata.

6 Mengoptimalkan pemanfaatan data, inovasi layanan, dan transformasi digital

dalam pengelolaan pelatihan, asesmen, sertifikasi, dan psikologi.

Tujuan Organisasi Jangka Panjang

1 Menghasilkan layanan pelatihan, asesmen, sertifikasi, dan psikologi profesional

yang memenuhi standar nasional dan internasional.

2 Meningkatkan kompetensi sumber daya manusia di lingkungan internal dan

eksternal UPI melalui layanan pengembangan yang terukur dan relevan.

3 Memperkuat peran DPAS sebagai pusat layanan unggulan dan unit penghasil
pendapatan (IGU) yang berkelanjutan dan berintegritas.

4 Mewujudkan sistem penjaminan mutu dan tata kelola layanan yang efektif,

transparan, dan berbasis data.



Meningkatkan kontribusi DPAS dalam pencapaian reputasi dan pemeringkatan

UPI di tingkat nasional dan global.

Mendukung pengembangan ilmu, praktik profesional, dan layanan psikologi

yang berorientasi pada kemajuan dan kesejahteraan masyarakat.



